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Nuestros Sellos.
1.- Normativa interna.

El Colegio cuenta con un Reglamento de Evaluacidn, Calificacion y Promocion (RECP) que determina los procedi-
mientos y protocolos asociados a los aprendizajes de los estudiantes aprobados por el Mineduc. En el ambito de Ia
convivencia escolar, se cuenta con un Reglamento Interno de Convivencia Escolar (RICE) que regula Ias relaciones
entre los diferentes estamentos, establece las normas, deberes y derechos, las faltas y las sanciones, ademas de
establecer politicas de convivencia basadas en la resolucién pacifica de conflictos. Ambos documentos se encuen-
tran ajustados a la normativa vigente y Se encuentran en procesos de revision permanente para ajustarlos segan los
dictamenes ministeriales.

2.- Convivencia Escolar.

Como Colegio propiciamos y promovemos un ambiente de buena convivencia entre los diferentes estamentos de la
Comunidad Escolar con acciones de prevencion, promocion e intervencion, enmarcados en valores derivados del
Proyecto Educativo Institucional (PEl), tales como el respeto y el compromiso, para lo cual se elaboran e implemen-
tan estrategias de informacion y capacitacion para la prevencion de Situaciones, que atenten contra la integridad
fisica, psicoldgica y emocional de los parvulos, estudiantes y demds miembros de la comunidad, dentro del contexto
educativo.

Contamos con un Plan Anual de Gestion de Convivencia Escolar, cuyos focos al respecto estan puestos en la conten-
cién socioemocional a estudiantes, intervencion a nivel de curso y/o individual, segln necesidades emergentes y
también a funcionarios y apoderados. Apoyo psicoldgico a estudiantes que presentan dificultades. Seguimiento y
monitoreo de casos. Derivacion y sequimiento a estudiantes en redes de apoyo publicas y privadas. Retroalimenta-
cién permanente a docentes sobre casos de sus cursos. (apacitaciones a docentes y asistentes de la educacion en
tematicas de: Socializacion de Reglamento Interno y protocolos - Buena Convivencia Escolar y Buen Trato. Genera-
cién de instancias de participacion para apoderados a través de organismos gubernamentales como OLN. Genera-
cion de redes de apoyo con entidades externas. Aplicaciony sequimiento de programa Senda Previene “Elige vivir sin
drogas”, cuyo principal objetivo es contribuir a mejorar la calidad de vida del estudiante, promoviendo el bienestar
a través de acciones de prevencion. Orientacion, acompafiamiento y apoyo para asistentes de la educacion y apode-
rados, considerando medidas de autocuidado y desarrollo. Envios permanentes de material de apoyo. Revision y
andlisis del diagndstico socioemocional para abordar tematicas descendidas y la correspondiente socializacion de
estas situaciones con nuestros profesores.

3.- Proyectos Académicos por Areas.

Los Departamentos de asignatura del Colegio realizan todos los afios diversas actividades que tienen por objetivo
mostrar y difundir a nuestra comunidad proyectos académicos de gran convocatoria, donde nuestros estudiantes, en
conjunto con sus profesoras y profesores, muestran sus producciones individuales y grupales.

Tal es el caso de actividades literarias y artisticas asociadas al Mes del Libro; la conmemoracion de nuestros Pueblos
Originarios en el Primer Ciclo Basico; muestras Artisticas, producciones de Artes Visuales; el English Week; Ferias
Vocacionales con presencia de universidades; participacion en Olimpiadas de Fisica y Quimica; las actividades de
Aniversario del Colegio; el Dia de la Chilenidad (Pefia), entre muchos otros.

Durante el afio lectivo, se desarrollan diversas instancias de proyectos interdisciplinarios de asignaturas mediante la
metodologia de Aprendizajes Basados en Proyectos (ABP).



PREUNIVERSITARIO

4.- Convenio con Preuniversitario Pedro de Valdivia.
A partir del afio 2017, el Colegio cuenta con un convenio con el prestigioso Preuniversitario Pedro de Valdivia. Este progra-
ma esta dirigido a estudiantes de terceros y cuartos medios. Incluye consultoria en materia de Orientacién Vocacional y
colaboraciones de rendicion de ensayos disefiados por el preuniversitario, que quedan a disposicion de nuestros
estudiantes para ser analizados en las distintas asignaturas del proceso PAES.

5.- Feria Vocacional Lincoln College Huechuraba.

Desde el afio 2015, nuestro Colegio viene realizando en la zona Metropolitana Norte, Ia Feria Vocacional mas relevante de
este sector, siendo organizada por el Departamento de Orientacidn. Habitualmente concurren mas de veinte instituciones
de Educacion Superior para mostrar y orientar a nuestros estudiantes de Ensefianza Media, en la gran variedad de opcio-
nes que existen para realizar estudios superiores. También se ha incorporado a esta iniciativa una segunda feria vocacio-
nal organizada por la Corporacion de Universidades Privadas (CUP).

6.- Academias Extraprogramaticas.

El Colegio cuenta con una variedad de actividades extra programaticas que se ha ido ampliando en nimero y ambitos. Se
dispone ademas de una infraestructura adecuada que le permite desarrollar areas complementarias a los aprendizajes
formales. Destacamos las academias deportivas tales como: futbol, basquetbol, atletismo, voleibol, patinaje artistico,
cheerleading, robdtica, entre otras.

1.- Destacados en Deporte.

Nuestro Colegio desarrolla particularmente el basquetbol y fltbol, a través de sus selecciones las que cuentan con cuatro
categorias cada una, teniendo un destacadisimo desempefio escolar incluso a nivel nacional y sudamericano en los
campeonatos en los que participan.

8.- Apoyos Pedagadgicos para estudiantes.

Desde el afio 2016 nuestro Colegio viene integrando un espacio curricular de apoyo académico a nuestros estudiantes,
incorporando el uso de estrategias adecuadas para grupos focalizados de desarrollo de habilidades propias de las
asignaturas de Lenguaje, Matematica e Inglés, en los niveles del Primer Ciclo Basico.

9.- Gestion de Equipo Psicoeducativo.

El Colegio cuenta con un Equipo Psicoeducativo integrado por Psiclogas, Educadoras Diferenciales, Psicopedagoga y
Orientador, grupo de trabajo que tiene como principal objetivo el brindar apoyo en la resolucién de casos de mayor
complejidad a nivel disciplinario y/o académico, dando una mirada multidisciplinaria que permita generar una alianza
esencial de colaboracion para nuestros estudiantes, sus familias, asi como a nuestros docentes y asistentes de la educa-
cion.

El Colegio no cuenta con terapeutas ocupacionales, psiquiatras, fonoaudi6logos u otros especialistas que los ya mencio-
nados.

El Colegio no cuenta con Proyecto de Integracion Escolar (PIE).




10.- Plataformas Digitales para los Procesos de Aprendizaje.

Sistematicamente, el Colegio va incorporando el uso de plataformas digitales que favorecen los aprendizajes de nuestros
estudiantes. Especificamente, estamos incorporando competencias tecnoldgicas que forman parte del desarrollo de
habilidades para la vida que hoy se trabajan a nivel educacional. Actualmente, contamos con el soporte de las platafor-
mas digitales de Editorial SM, Editorial Macmillan y Puntaje Nacional, las cuales han ido acercando a nuestros nifios y
jévenes a ambientes digitales de ensefianza y aprendizaje.

A partir de 2020, disponemos de la plataforma digital APPODERADO.COM como un socio estratégico de gran importancia
en al dmbito académico; ademas cuenta con un sistema interno de comunicaciones que llegan via mensaje de texto a
dispositivos mdviles de nuestras familias; también permite descargar informes de notas y de personalidad de cada
estudiante, ademas de darle soporte a nuestros libros de clases digitales.

11.- Nuestro sitio web.

Tenemos a disposicidn de los apoderados una serie de informaciones de organizacion interna incorporadas en nuestro
renovado sitio web www.lincolncollegehuechuraba.cl, tales como calendario de evaluaciones por niveles de ensefianza,
certificado de alumno regular, listas de Utiles, nube de archivos académicos, noticias, comunicados, Manual de Convi-
vencia, Reglamento de Evaluacion y Promoci6n, acceso a cuenta de correo institucional para apoderados y estudiantes,
teléfonos de contacto, entre otros.

12.- Postulantes a Pre Kinder y Kinder 2026

Nuestro Colegio esta siempre en la constante baisqueda de ofrecer un servicio educacional dptimo y que dialogue con las
necesidades de las familias de nuestra comunidad, razén por la cual ya desde el presente afio hemos extendido nuestra
jornada para los estudiantes de Play Group, Pre Kinder y Kinder, la cual pretende entregar una alternativa a los apodera-
dos que requieren una mayor cobertura horaria presencial hasta las 16:00 horas de lunes a jueves y hasta las 13:00 horas
los viernes. No obstante, es importante dejar en claro que los apoderados al momento de la matricula, podran optar
formalmente por una jornada hasta las 13:00 horas o hasta las 16:00 horas de lunes a jueves, y el dia viernes los estudian-
tes podran inscribirse en alguna de las academias deportivas que se ofrezcan para estos niveles como ya es tradicién en
nuestro Ciclo Inicial.

Una de las ventajas de esta posibilidad, es que se homologa el horario de salida de los estudiantes con los otros niveles,
generando facilidades en la organizacion de los tiempos a los apoderados que tienen hijos en cursos superiores.

Después de almorzar en el Colegio, durante |a tarde se dictaran talleres recreativos que complementan y fortalecen los
aprendizajes basales para la Educacion Parvularia, permitiendo desplegar destrezas y habilidades bajo la mirada de la
sana convivencia y la recreacion, potenciando habilidades sociales importantes en esta edad del parvulo.

Los talleres de la jornada extendida se impartiran de lunes a jueves desde las 14:00 a las 16:00 horas y seran los siguien-
tes: Taller de Ciencias, Taller de Arte, Taller de Eco reciclaje y Taller de Literatura.

Los objetivos de aprendizaje transversales mas relevantes de los talleres que se impartiran son:

1-Cuidar su bienestar personal, llevando a cabo prdcticas de higiene, alimentacién saludable, autonomia y responsabili-
dad progresiva.

2-Anticipar acciones y prever algunas situaciones que se puedan presentar en juegos, proyectos y sucesos diarios.
3-Manifestar interés y asombro al ampliar informacion sobre cambios que ocurren en el entorno natural, formulando
hipdtesis y predicciones.

4-Apreciar producciones artisticas, comunicando emociones, ideas, sensaciones por medio de diversas combinaciones
de expresion plastica, corporal, musical, entre otras.

5- Practicar algunas acciones que contribuyen al cuidado de ambientes sostenibles.

6-Manifestar interés por descubrir el contenido de algunos propdsitos de diferentes textos.




INFORMACION GENERAL

Jornadas

Temas Informacion Asociada
Niveles que Atiende Play Group a 4to Medio.
Préximo afio 2027

Los niveles de Play Group, Pre Kinder y Kinder tendran la opcién de funcionar en jornada de mafiana o extendida
hasta las 16 horas de lunes a jueves.
Los niveles de 1° Basico a 4° Medio funcionan en Jornada Extendida.

Horarios de Clases

Playgroup, Pre Kinder y Kinder: Podran optar por un horario de lunes a viernes de 8:00 a 13:00 horas, o de lunes
ajueves de 08:00 a 16:00 horas y viernes hasta las 13:00 horas.

Primero Basico a Cuarto Medio: lunes a jueves de 08:00 a 16:00 horas; viernes de 08:00 a 13:45 horas.

Los horarios por nivel se informan al inicio de afio.

Alumnos por Sala

-Play Group considera 24 alumnos por sala.

-En Pre Kinder, Kinder y Primero Basico se considera un maximo de 32 alumnos por sala.

-Desde Segundo Bdsico a IV° Medio el Colegio considera un nimero aproximado de 36/38 alumnos
por sala. '

Otros Cobros -El Centro de Padres determina la cuota anual, Ia que se cancela via transferencia a su cuenta corriente.
-Las Academias tienen un costo anual, el que se cancela al momento de inscribirse.
Becas No existe sistema de becas en el establecimiento.

Almuerzo Escolar

El Colegio cuenta con servicio de almuerzo otorgado en el casino del Colegio por una empresa externa
concesionada, que vende sus vales a un valor definido afio a afio.

El Colegio tiene ademas espacios adecuados para comedor escolar, exclusivo para ese efecto, habilita-
do con mobiliario apropiado, microondas y apoyo de personal asistente de la educacion para el caso de
los Primeros y Segundos Bdsicos.

Infraestructura

Nuestro Colegio cuenta con dos edificios denominados H1y H2.

En H1funcionan cursos de Basico y Media.

En H2 funcionan los cursos de Pre Basica y Basica.

Ensefianza Pre Basica ocupa un recinto resguardado en su perimetro y apoyado por camaras de seguridad,
con las que también contamos en distintos lugares del recinto escolar.

El Colegio cuenta con Gimnasio (edificio individual) Multicanchas (una de ellas techada), Laboratorio de
(iencias, dos laboratorios de Computacion, salas taller de Artes y Musica, sala de primeros auxilios, dos
bibliotecas y variados espacios de esparcimiento.

Seguro Escolar

(ada estudiante tiene un seguro estatal en caso de accidentes escolares atendido por los servicios publicos
de salud.

El apoderado puede contratar un seguro escolar de alguna entidad de salud privada, que sea de su interés,
lo que debe ser comunicado al inicio del afio escolar.




INFORMACION GENERAL

Temas

Informacion Asociada

Aspectos del
aprendizaje

alos queselesdara
mayor relevancia

Focalizar el trabajo escolar en el aprendizaje de habilidades, y destrezas, a través de variadas experien-
Cias educativas.

- Establecer altas expectativas respecto del aprendizaje de todos los estudiantes en las diferentes
asignaturas y talleres de los Planes de Estudio establecidos.

- Aprovechar de manera dptima el tiempo de ensefianza aprendizaje, privilegiando el desarrollo
sistematico de las actividades escolares.

- Crear un clima de aprendizaje basado en procesos y resultados, donde se involucren proactivamente
los distintos actores de la comunidad escolar.

- Fomentar en la comunidad escolar el desarrollo y practica permanente de valores como la honestidad,
la responsabilidad, el liderazgo y el respeto.

Uniforme

El establecimiento usa uniforme escolar y se encuentra establecido en el Reglamento Interno.

Venta de Vestuario

El vestuario estara a la venta en tiendas del mercado local debidamente identificadas, lo que se
informa en el mes de diciembre de cada afo.

Lista de Utiles

Esta se publica en nuestro sitio web www.lincolncollegehuechuraba.cl en el mes de diciembre.

Agenda Escolar

Se entrega en marzo de cada afio desde Ciclo Inicial a 5° Basico. Desde 6° Basico a |V° Medio, en concor-
dancia con una mayor autonomia de los estudiantes, estos cuentan con un correo institucional.

Furgones Escolares

El apoderado es quien elige su transporte y establece un contrato privado, manteniéndolo hasta que lo
estime conveniente. El Colegio provee de estacionamiento y autoriza ingreso sélo a los transportes que
cumplen con la normativa vigente.




Sefior(a)
Apoderado(a) Postulante
Presente

El Equipo Directivo de Lincoln College Huechuraba, brinda a Usted y familia la mas cordial bienvenida a nuestro
proceso de Admision 2027 y desde ya agradecemos su preferencia por nuestro querido Colegio.

A través de los afios, un gran nimero de familias han pasado a formar parte de nuestro Proyecto Educativo Institu-
cional, el que cada afio avanza sistematicamente en procesos académicos, de convivencia, en la incorporacion de
personal de apoyo a la gestion, implementacion e infraestructura. Les invitamos a ser parte de este proyecto
educativo integral y con un fuerte énfasis en el desarrollo del Deporte y del aprendizaje del idioma Inglés.

El Colegio cuenta con una politica de admisién transparente e informada, para lo cual desarrolla una serie de proce-
sos en los que el apoderado puede conocer nuestro Proyecto Educativo Institucional, en todos los ambitos de su
interés, de manera que pueda tomar |a decision de incorporacion de manera clara, de acuerdo a las necesidades
educativas de sus hijos e hijas.

Procesos involucrados:

a) Inscripcidn: Proceso en que el futuro apoderado manifiesta el interés en incorporar a sus hijos al Colegio. Se
completa ficha de antecedentes solicitada via correo electrénico a admision2027@Ichuechuraba.cl, se entrega
informacion de requisitos segun nivel de postulacién, plazos, valores y toda aquello que el apoderado requiera para
considerar al momento de tomar la decision de matricula.

Esa ficha puede también ser solicitada presencialmente.

Se firma carta de tomo conocimiento y aceptacion del proceso de Admision 2027.

b) Entrevista personal y evaluacién: Proceso en el que el apoderado y su hijo/a postulante participan de una
charla informativa en donde uno o0 mas directivos de ciclo, de acuerdo al nivel que postula, le dan a conocer el
Proyecto Educativo Institucional, abordando los dmbitos académicos, de convivencia, recursos e infraestructura.
Esta entrevista se realiza presencialmente.

En esta induccidn se solicitara la participacion del Equipo Psicoeducativo (Psiclogos, Ed. Diferencial/Psicopedago-
ga) para dar respuesta a los requerimientos que tengan los padres postulantes en cada ambito abordado.

b-1) Al finalizar la induccion los padres postulantes recibiran una pauta con datos importantes y relevantes que
deben completar respecto a los estudiantes que postulan, aspectos personales, académicos y de salud sin omitir
diagndsticos o tratamientos actuales que presenten.

De manera paralela a la induccién (en otra sala) seran recibidos los estudiantes de Ciclo Inicial (Play Group, Pre
Kinder y Kinder) y Primer Ciclo (1° a 4° Basico) para realizar las observaciones, pertinentes por parte del equipo de
Psicélogas, Ed. Diferencial/Psicopedagoga e incorporando a las Educadoras de Parvulos para los postulantes al
Ciclo Inicial.




b-2) Evaluacidn de Admision.

Como parte de la observacion del Equipo Psicoeducativo, los postulantes a partir del nivel Segundo Basico hasta
Il afio de Enseiianza Media, rendiran una evaluacion escrita cuyo objetivo es reunir informacion explicita sobre el
estado pedagdgico en que se encuentran los y las postulantes que ingresan a nuestro establecimiento, con el fin de
medir habilidades propias de la lecto escritura y el pensamiento l6gico matematico. De esta forma se podra
establecer el nivel de manejo de habilidades del curso al cual postula. Esta evaluacion debe cumplir con el 60% de
logro para otorgar su aprobacion. En situaciones donde el resultado alcanzado no llegue al porcentaje requerido, se
analizard caso a caso, segun corresponda.

b-3) Entrevistas al estudiante en los casos de postulantes de 5° Basico a IV° Medio: Proceso en el que participa el
estudiante, en el cual interacttia con la Psicéloga del Ciclo correspondiente u otros profesionales de apoyo, cuyo fin
es evaluarlo desde la perspectiva psicosocial, segun el curso de postulacién y determinar si tiene las competencias
de entrada necesarias para incorporarse al nivel que postula. Esta entrevista se realiza presencialmente.

Principios Generales de Admision.

Ciclo Inicial y Primer Ciclo Basico:

1. Aprobar con al menos el 60% la evaluacion escrita aplicada. En situaciones donde el resultado alcanzado
no llegue al porcentaje requerido, se analizard caso a caso, segun corresponda.
2. El estudiante debera tener un comportamiento acorde a las normas de la buena convivencia escolar; ser

respetuoso, honesto y tener una conducta acorde a la seriedad del proceso y de lo esperado a su edad; de
no ser asi serd causal de invalidacion de este proceso de admision, con una resolucion de no
aceptacion.

3. En esta primera entrevista, en caso de que el estudiante postulante presente un diagnéstico ligado a una
Necesidad Educativa Especial Permanente (NEEP), el apoderado debe presentar los informes correspon
dientes al diagnastico y a los acompafiamientos del o los especialistas.

Toda omision de informacion a este respecto, sera causal de invalidacion de este proceso de
admision, con una resolucion de no aceptacion.

Para los casos de postulantes con diagndstico NEEP, el Colegio dispone de cupos limitados conforme a lo
indicado en el articulo tercero transitorio de la Ley 21.544. Al respecto, es importante sefialar que el
Colegio no cuenta con Proyecto de Integracion Escolar (PIE), ni con profesionales especialistas asociados
a este programa.




5° Basico a IV° Medio:

1. Aprobar con al menos el 60% la evaluacion escrita aplicada. En situaciones donde el resultado alcanzado
no llegue al porcentaje requerido, se analizard caso a caso, segun corresponda.
2. El estudiante deberd tener un comportamiento acorde a las normas de la buena convivencia escolar; ser

respetuoso, honesto y tener una conducta acorde a la seriedad del proceso y de lo esperado a su edad; de
no ser asi, sera causal de invalidacion de este proceso de admisidn, con una resolucién de no aceptacion.
3. En esta primera entrevista, en caso de que el estudiante postulante presente un diagndstico ligado a una
Necesidad Educativa Especial Permanente (NEEP), el apoderado debe presentar los informes correspon
dientes al diagnastico y a los acompafiamientos del o los especialistas.
Toda omision de informacion a este respecto, sera causal de invalidacion de este proceso de admisidn, con
una resolucion de no aceptacion.
Para los casos de postulantes con diagndstico NEEP, el Colegio dispone de cupos limitados conforme a lo
indicado en el articulo tercero transitorio de la Ley 21.544. Al respecto, es importante sefialar que el
Colegio no cuenta con Proyecto de Integracion Escolar (PIE), ni con profesionales especialistas asociados
a este programa.

Matricula: Una vez que el Colegio le confirma la vacante, el apoderado postulante realiza el proceso de matricula,
firmando los documentos correspondientes y realizando los pagos estipulados para ello.

Les saluda cordialmente y les reiteramos nuestra bienvenida.

Fernando Saud R.
Rector
Lincoln College Huechuraba




Requisitos Generales de Admision

Etapas del proceso:

- Completar Ficha con datos personales.

- Firmar recepcion de carta informativa de Proceso de Admision 2027.

- Participar del proceso presencial de entrevistas y evaluacion (apoderado - alumno/a).
- Entrevista especial con Psicdloga al alumno (postulante de 5° a 4° medio).

- Resultado de la postulacidn.

- Matricula.

Nota:

El proceso de inscripcién no tiene costo.

Para el caso de estudiantes extranjeros, el apoderado debe contactarse con la Coordinacion de Admision al correo
a admision2027@Ichuechuraba.cl , para recibir indicaciones correspondientes a la validacion de su situacion
académica.

Requisitos de Postulacion:

Nivel Play Group

- 3 aflos cumplidos al 31 de marzo de 2027.

- Certificado de nacimiento.

- Control de esfinter.

- Participar junto a su apoderado en entrevista presencial.

- Rendir evaluacion acorde al nivel (habilidades lectoras y pensamiento ldgico matematico)

Nivel Pre Kinder

- 4 afos cumplidos al 31de marzo de 2027.

- Certificado de Nacimiento.

- Control de esfinter.

- Participar junto a su apoderado en entrevista presencial.

- Rendir evaluacion acorde al nivel (habilidades lectoras y pensamiento ldgico matematico)

Nivel Kinder

- 5 afios cumplidos al 31 de marzo de 2027.

- Certificado de Nacimiento.

- Control de esfinter.

- Participar junto a su apoderado en entrevista presencial.

- Rendir evaluacion acorde al nivel (habilidades lectoras y pensamiento Idgico matematico)




1° Aio Basico

- 6 afios cumplidos al 31 de marzo de 2027.

- Certificado de Nacimiento.

- Informe al hogar de Kinder, si lo tuviese.

- Participar junto a su apoderado en entrevista presencial.

- Rendir evaluacion acorde al nivel (habilidades lectoras y pensamiento Idgico matematico)

2° Aiio Basico

- Certificado de Nacimiento.

- Certificado de estudios del afio escolar anterior,

- Participar junto a su apoderado en entrevista presencial.

- Rendir evaluacion acorde al nivel (habilidades lectoras y pensamiento Idgico matematico)

3° Ao Basico a 4° Aio Basico

- Certificado de Nacimiento.

- Certificado de estudios del afio escolar anterior.

- Certificado Anual de Estudios del Gltimo afio cursado.

- Participar junto a su apoderado en entrevista presencial.

- Rendir evaluacion acorde al nivel (habilidades lectoras y pensamiento ldgico matematico)

5° Ao Basico a 2° Aiio de Ensefianza Media

- Certificado de Nacimiento.

- Certificado de estudios del afio escolar anterior.

- Certificado Anual de Estudios de los 3 tltimos afios escolares.

- Participar junto a su apoderado en entrevista presencial.

- Entrevista especial con Psicloga al alumno.

- Rendir evaluacion acorde al nivel (habilidades lectoras y pensamiento Idgico matemdtico)

3°y 4° Ao de Enseiianza Media

- Certificado de Nacimiento.

- Certificado de estudios del afio escolar anterior.

- Certificado Anual de Estudios de los 3 tltimos afios escolares.

- Participar junto a su apoderado en entrevista presencial.

- Entrevista especial con Psicdloga al alumno (postulante de 5° a 4° medio).

NOTA: - El Certificado Anual de Estudios del 2025, en caso de ser aceptado, se entrega en diciembre de 2026.
- Los documentos solicitados deben hacerse llegar escaneados a la Coordinadora de Admision
admision2027@Ichuechuraba.cl




